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C@MU‘NF D11SOLA DEL LIRI

PROVINCIA DI FROSINONE

eliberazione deila Giunta Comunale

Verbale n. 98 del 29.09.2016

QGGETYO: APPROVAZIONE “PROTOCOLEC DYINTESA FRA LA ASL M FROSINONE l
DIPARTIMENTOQ SALUTE MENTALE E DELLE PATOLOGIE DA DIPENDENZA-FONIAZIONE |
EXODUS ONLUS DY CASSING E COMUNE DI ISOLA DEL LIKl PER L' ATTIVAZIONE DI UNA
POSTAZIONE DY UNITA MOBILE TERRITORIALE DESTINATA ALLA PREVENZIONE DE! RISCHI
COLLEGATI ALL'USOE ALL’ABUSO DI SOSTANZE PSICOTROPE. o

L7 anno duemilasedic il giomo ventinove del mese di settembre alle ore 14,00 ¢ seguenti,
n fsofa del Liri ¢ nella Residenza Municipale.

Regoisnmente convocata dal Sindaco si & ivi riunita la Giunta Comunale, nelie persone dei
Sigg.:

Lug?nmmt Nome ‘Pummh Assenti
QUADRINI VINC}LNZO Sindaco Presidente X
CARINGI ANGELO Assessore X
D'AMBROSIO SARA | Assessore X
PALLESCHILAURA | Assessore | | X o
MARZIALELUCIO | Assessorc X
ROMANG FRANCE 30(y | Assessore : X |

Partecips con funzioni consultive, referenti € di assistenza e ne cura I verbalizzazione (art.
97, ¢. 4%, del TOL 0, 26772000) Il Segreiario Generale Dr. Fliore SALVATI

I Sig. QUADRINI Vineeazo, nella sua qualith di Siedace assume la presidenza e
consiataty 1z legalita dell adunanza, invita | convenuti a deliberare sull’oggetto sopra indicato,

GIUNTA COMUNALF




su proposta det Sindaco Vincenza Quadrin ;

- v " e T . P R . H l‘"-..- L 4 o et . . : . T
Ritenuta fa propria competenza in materia, ai sensi di quanto previsto all'art. 48, comma 2, del
Dudgs n, 2672000,

Preso atto del parere formulato sulla proposta di detiberazione in oggetto ail senst & per gh efferd degh anti,
49, comma | ¢ defl’art. 147 bis del Dips. 18 agosto 2060 n. 267, attestante la regolarita tecnica nonehé la
correttezea delf’azione amministrativa espresso dal Responsabile del Servizio | compelente in materia,

V?sla la nota del’ A8 L. di FROSINONE - Dipartimento Salute Mentale e delle Patologie da
Dipendenzs  prot. 15523 del 22.09.2016 ) con la quale veniva richiesta 'apprevazione di un
protocotlo d’tntesa fra i DSMPD, 1a Fordazione Exodus di Cassino ¢ il Comune di Isola del Lii,
finalizzato all’attivazione di una postazione di Unitd Mobile nel territorio comunale di lsola da
Lirt, destinata alla prevenzione dei rischi collegati alluso e all’abuso di sostanze psicotrope;

Considerata la finalitd sociale delliniziativa;

Considerato che & volonta di questo Ente collaborare con la A8.L. di FROSINONE - Dipartimente
Salute Mentale ¢ delle Patologie da Dipendenza. - e la Fopdazione Exodus di Cassino ;

Dato Atlo che il presente provvedimento non comporta oneri per questo-Ente;

Ritenuto di dover procedere all"approvazione det “PROTOCOLLO IVINTESA™ di cui trattasi;
i A ¥

Tutlo £id premesso a votl unaninil palesemente resi |

DELIBERA

Satute Mentate ¢ delle Patologie da Dipendenza — ¢ la Fondazione Exodus di Cassino per
Pattivazione di una postazione di UUnitd Mobile territoriale destinata alla prevenzione dei
rischi collegatt ull’uso e all’abuso di sostanze psicotrope,

2. di promuovere titte le iniziative finalizzate alla prevenzione, informazione e cura sul
territorio comunale di 1sola del Liri, sulle tematiche concernenti il disagio, la devianza ¢ la
dipendenza da sostanze psicotrope;

I dare altresi atto che "con successiva e separata votazione palese ad esito unasime vengono
riconoscinte  alla  presente  deliberazione le  condizioni di  wigenza nel  provvedere e
conseguentemente la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi
dell®art. 134, comma 4° del TUOEL n. 267/2000".
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PROTOCOLLO D’INTESA
tra

. AZIENDA SANITARIA LOCALE FROSINONE
DIPARTIMENTOQ SALUTE MENTALE £ DELLE PATOLOGIE DA DIPENDENZA - DSMPD

FONDAZIONE EXODUS ONLUS Di CASSINO

CGMUNE DI 1SOLA DEL LIRI

AZIONE DI SISTEMA PER LA PROMOZIONE DI SALUTE IN AMBITO TERRITORIALE NELLE FASCE DI
FOPOLAZIONE A RISCHIO DI VULNERABILITA ED EMARGINAZIONE

CREAZIONE Di RETE DN FROTEZIONE SOCIALY CONTRO L’ABUSO ALCOLICO E DY SOSTANEE
PRICOTROPE

COLLABORAZIONE TRA ENTE LOCALE E UNITA
MOBILE “PEGASO” - FONDAZIONE EXODUS ONLLS CASSING — DSMPD ASL FR

PRUEMESSG CHE

In seguito Decreto del Commissario ad deia n. U00013 del 13 gennaio 2015 — che ha Jegiferato in
merito alla “Riorganizzazione della rete dei servizi per le patologie da dipendenza e per comportamenti
di addiction” — 11 DSMPD della ASL-Frosinone ha fato domanda di acereditamento, in via delinitiva,
pet P’unita mobile “Pegaso™ e che tali procedure di accreditamento st concluderanno i 31/12/2016.

F* pervenuta in data 11/11/15 presse lu sede della Fondazione Exodus Onlus di Cassino una richiesta di
collaborazione, da parte del Comune di Isola del Lir, relativa all’attivazione di una postazione di Unpita
Mobile rerritonale;

11 presente protocollo di intesa si inquadra negli atti amministeativi che hanno sancito la collaborazione e
inlegrazione dei servizi nell’ambito della programmazione delle attivita del Plano di zona socio-
sanitario per "anno 2016 e per gli anni a venire.

Preso atto del processo di ricomposizione temritoriale delle politiche ganitarie, sociali, del lavoro,
deila formazione e dellistruzione, finalizzato alla costituzione di un sistema locale di
intervent e servizi in grado di accogliere ¢ interpretare 1 bisogni complesst deila persona
in relezione ai contesti ambientali, comunitard, relazionali e familian; di offrire .ritsposu?
integrate ed organiche ai bisogni espressi mediante fa creazione di una rete territoriale di

servizi:
ASL Frosinone Ted, 0775 BEZI Dipartimento 30
Via Armando Fabt sic www asl fr.it [iipartimento Salute Mentaie
03100 Frosinone p.iva 01386690600 Direitore F. Ferrauti

e mail: d3d@pecastfrosinone |t
e_mail
direziongssmasiftasinene@amail.com
Tel d3d: O775.2822134 - Tel DSM:
0775882602
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Considerata la necessitd di organizzare, promuovere, coordinare e sviluppare tutte le risorse disponibih
nel territorio in forma di unita integrate o di unitd autonome in collepamento funzionale;
Considerata  la necessita di razionalizzare le risorse umane, strumentall e finanziarie complessive, in
una logica di mighoramento organizzativo ¢ di ottimizzazione delle prestazioni,
Considerato che il mandato istituzionale della suddetta Unita Mobile “Pegaso” prevede
quanto di seguito elencato;

- promuovere azioni di prevenzione, informazione e cura sul territorio sulle tematiche conceimenti i
disagio, la devianza, la dipendenza da sostanze psicotrope legali ed illegali;

- favorire a salote in etd evolutiva;

- tutelare ia salute mentale dei sogpetti che si rivolgono al servizi preposti:

- attivare ¢ promuovere la collaborazione tra Enii, Associazioni e Servizi Istituzicnali, nell’ambito
dela prevenzione del disagio psico-sociale, assisienza, cura, riabilitazione e reinserimento dei
soggetil assunton di sostanze psicotrope legali ed itegali;

- interventre sulle condizioni di Rischio/Presenza di Disagio, Devianza e Dipendenza;

- favonire Ja promozione dell'agio come primo elemento di prevenzione all'insorgenza di condizioni di
disagio netla fascia adolescenziale;

- attivare processi di integrazione sociale, di promozione della salute tramite metodelogie basate sulle
life skills educatios ¢ peers group, anche atlraverso la creazione di reti professionali basate sulle
eomumita di pratica.

*

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO DELIAZIENDA USL FROSINONE

IL DIRETTORE DEL DSMPD
IL RAPPRESENTANTE LEGALE DEEL COMUNE DI ISOLA DEL LIR]
1L RAPPRESENTANTE LEGALE DELLA FONDAZIONE EXODUS
ed in caice firmatari
CONVENGONQO QUANTO SEGUE
Art.1 - Obiettivi e finalita

Neli'ottica di una pari dignita, di wi reciproco riconoscimento e nel rispetto dei ruoli cosi come indicato
nella normativa vigente, le parti stabiliscono il seguente obiettive ¢ finalita comune: _
Sviluppare, rafforzare ¢ riorganizzare un sistema coordinato di servizi pubblici e del privato so_u':mb:-: nel
territorio de! Comune di Isola del Lit che costituisca punto di riferimento reale per tutti coloro che
hanno problemi relativi alla dipendenza, al disagio che ne & alla basc ed alla, spesso compresente,
devianza e che siz in grado di rispondere, o concoirere a rispondere, o facilitare I risposta al bisogni
espressi dai soggetti che si rivolgono ai Servizi siessi, attraverso offerte di interventi di prevenziona
miranti alla creazione di situazioni di "agio”, offerte di counseling per adolescenti e glovani adulti,
offerte di programmi i integrazione sociale per minoranze etniche, linguistiche ¢ persone di origin&
stranicra, offerte di programmi per la formaziens e Vinserimento lavorativo di tasce di popolazione
svantaggiate,
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offerte di reinsenimento lavorativo e/o soclale, con valenza riabilitativa all'interno di un contesto globale
di intervento, azioni di recupero della marginalitd socioculturale e di integrazione sociale.
Art. 2 - | sogpetti coinvolti

Il presente accordo prevede Pattivazione delle risorse ed il coinvolgimento attivo dei seguenti soggetti
istituzionall e non:

I. La I'ondazione Txodus con Péquipe dell’Unitd Mobile “Peyaso”, formata da operatori della
Fondazione Cxodus Ontus sede di Cassino in collaborazione con gli operatori della Associazione
Comunita In Dialogo di Trivigliano, partner operativi del progetto, e/o da volontan
specificamente formati;

2. il Dipartimento defla szlute mentale e delie patologie da dipendenza dell’Azienda USL

Frosinone, che ha funzioni di indirizzo programmatico, coordinamento e verifica delle attivitd

delle due squadre dell”Unita Maobile;

3. il Comune di Isola del Liri, Assessorato at Servizi Sociali

Art. 3 - Uniformiid metodologica

[ contraenti si impegnano a costruire una pratica comune che possa esplicarsi attraverso la ricerca di una
metodologia condivisa e riunioni periodiche; si impegnano alla costruzione, verifica ed uso di una
maodulistica i} pit possibile comune che possa permettere i confronto delle modalita di approecio, la
verifica detla funzionalit, attivazione di specifiche riflessioni comuni sui risultati ottenui, il confronto
sui modelli & sull’ulenza che accede ai servizi.

Art. 4 - Ambiti di collaborazione

I contraenti si impegnano ad attivare congiuntamente interventi per la promozione di salute,
P’intcgrazione socio-sanitaria e la prevenzione dei rischi collegaii all’uso, all’abuso ¢ alle forme di
dipendenza da sostanze psicotrope legali e illegali, nonché le diverse forme di dipendenza senza
sostanza , attraverso Je attivith dell’ Unitd Mobile,

Ambiti di intervento:
!) PREVENZIONE RISCHI E PREVENZIONE PATOLOGIE CORRELATE.

Tipelogia di interventi:

a) approceio personalizzato in contesii informali; _ '

b) visite domiciliari concordate con i servizi sociali comunabi a frome di segnalazione e
progettualita coditicata;

¢} indirizzo e accompagnamento verse 1 servizi; _ .

dy sviluppo di interventi integran multi professionali in collaborazione con 1 servizi sociali ¢ 1
servizi territoriab detla ASL,; o o

e) sviluppo ¢ diffusione di reti informali di prossimita (vicinato, parem:‘i, famiglia, anmuci,
volontari) favorenti processi integrativi e di rigposta a bisogni fondamentali; _ .

f) codifica di un punto i accesso in ambiti strategiei, con presenza costante degh operator
dell’Unita Mobile, anche con mezzi mohil; _ ‘

g) promezione ¢ partecipazions a programmi di intervento soclale c:.cl.i ccn-z-um'i'!‘:-“x hasati sulla
comunitd di pratica, coinvolgimento attivo di enti e associazion di volontariato e del terzo
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settore (consulta cittadina, del volontanato, adozione di programmi congiunti, ecc.), che
vedano quale finalith di fondo Pintegrazione sociale ¢ culturale, il rispetto delle diversita, una
visione etica, un chiaro riferimento alle responsabilita di ciascuno.

2} PROMOZIONE DM SALUTE IN AMEBITC COMUNITARIO

a) promozione di still di vita e di divertimento sicurt o almeno tendenti alla riduzione dei nschi
per la salute negh adolescentt e nel glovani adulti;

b) partecipazione a progianuni di prevenzione di comunitd basati sul colnvolgimento attivo di
enti ¢ associazioni presenti sul territorio, finalizzati alla creazione di progettualita di
imegrazione sociale e culturale e con utilizzo & metodologie educative basate sulle Life
Skills e Gruppo der Pari;

¢) partecipanone dell’Ente Locale nei programmi di promozione di salute promossi dalla U.0Q.C
Promozione Salute, Fragilit e Fasce deboli del DSMPD della ASL di Frosinone nell’ambito
scolastico, € nel progeiti cosi come previsto nel Piano di Prevenzione della Regione Lazio,
progettt UNPLAGGED, PROMOZIONE DELLA SALUTE E PREVENZIONE DEL TABAGISMO,
PROMOZIONE DELLA SALUTE F PREVENZIONE DEL CONSUMO [ ALCOL A RISCHIO,

Tipologia di interventi:

1) attivazione di una consulta cittedina a cui parteciping anche i gestori dei locall dedicati al
divertimento notturno per la codifica ¢ la condivisione di un decalogo di comporiamento
ereo;

2) adesione e divulgazione del “codice di comportamento etico” relativo a regole e modalita
di comportamento dei gestori e dei lavoratori dei loeali dedicati al divertimento pottumo
¢ diurno (bar, pub, discoteche, organizzazioni di eventi, videogames, gioco d'azzardo,
ece., ), a cui atlenersi da parte degli esercenti, per promuoverg un comportamento
responsabile ¢ consapevole nei giovani, per evitare incidenti, risse, comportamenti
violemti, incidenti automobilistici dovuti all’assunzione di aicool ¢ di sostanze psicotrope
legali ed illegali;

3) consegna di un “bolline verde” comunale nei locali che hanno aderito al codice di
comportamento,

4y ativazione di seminari informativi e formativi, gestiti in collaborazione con gli operatori
sociali dei comuni ed il personale del DSMPD della ASL di Frosinone ¢ dell’tUnita
Mobile “Pegaso™;

5) presenza degli operatori defl’Unitd Mobile “Pegaso” pressu i Jocali che esporranno il
“Rollino verde” per favorire adozione del codice e per aiutare | gestori nel nspettare tali
regole ¢ ridurre i danni derivant dall’agsunzione di aleol;

6) progettazione e realizzazione di eventi centrati sul divertimento sicuro, senza la presenza
di alcol e di sostanze psicotrope legali e illcgall; o

7y partecipazione alle riunjoni con la consuha cittadina per la verifica del}c Aitivitd
infraprese, la promozione del codice etico, la strutturazione i eventualt sanzion
amminisivative per quei locali ¢/o geslon che, con il lore u;)mporl‘mrwntp, dovessero
favorire il perdurare di situazioni critiche e a rischio sia per i piovani che per la
cittadinanza utta,

Art. 5 - Collaborazione e scambi operativi | o
{ contraenti si impegnano ad aitivare forme di interscambio e di collaborazione seientifica tra i vari
operatori utilizzando specifiche competenze. valorizzando le diversita di inlervento ¢ dei diversi soggetn
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uFenli dlcl DEMPD ¢ del Servizio Sociale Comunale (o intercomunale); il singolo operatore in possesso
di spemﬁche compelenze ¢ con una adeguata preparazione potrd essere utilizzato e/o potrd usufruire di
spazi “altrui” per Peffettuazione di interventi specialistici, previa formalizzazione delle finalit
cieli’il:lt'ervcmm,.i modi, 1 tempi ¢ Ja verifica dei risubtati. | contraenti si impegnano altresi a presentare
progetli in partenariato per Putilizzo &1 specifiche forme di finanziamerito destinate a progetti che
riguarderanno adolescenti ¢ giovani adulti, tossicodipendenza, utilizzo di nuove sostanze i sintesi,
centr di aggregazione giovanil,

. 6 - Ricerca, studi iornamento professionale
Art. 6 - Rieerea, studio ¢ aggiornamento prof ]

I comtragnt si impegnano ad effettuare programmi di aggiornamento comuni a tutti gli operatori
professionali ¢ i volomari coinvolti nelle attivith in oggetto, a comunicare fe¢ eventali autonome
miziative formative, a concerdare futuri programmi formativi comuni:

llszog,ge:tti interessati st scambieranno informazioni di carattere scientifico e collaboreranno in progeiti di
TICErea COMLL,

Art. 7 - Costruzione reie territoriale

Con 1} presente atto, le parti in causa di cui all’Art. 3 del presente protocollo operativo st impegnano alla
costituzione di una rete territoriale dei servizi socio-sanitari, della quale faranno parte tutti gl Ent
locali firmatari di analoghi atti di intesa. La rete dei servizi si realizzera attraverso specifici momenii di
coordinamento operaiive e attraverso la realizzazione di progetti comuni, in considerazione anche della
costituzione della rete integrata di sevvizi ¢ della "reie civica”. Il Comune di Isola del Lirl st impegna a
favorire la sottoserizione di tale ato nel Plano Distrettvale socio-sanitario o piano di Zona,

Art. 8 - Modalitd operative

Il presente atto ha la durata di tre anni, a partire dalla data espressa in calee. Per Iapplicazione di
ciascuno dei punti previsti all'art4, 1 contraenti potranno, di comune accordo, predisporre, in funzione
depli eventual bisogni che le attiviid di campo faranno emergere, specifiche azioni ad inlegrazione del
presente protocollo dintesa, attraverso la stipula di precipul protocolli operativi che faranno parte
integrante del presente protocollo dintesa.

I presente protocollo dintesa non comporta costl aggiuntivi; le attivita previste rientrano nelle finafita ¢
nelle prerogative dei rispettivi compiti istituzionali. T sottoserittori potranno, altresl, concorrere nclla
formulazioni di pregetti attuativi per la partecipazione a bandi europei, nazionali, regionall, ecc. per la
richiesta di slteriori finanziamenti. ,

il presente protocolio d'intesa, alla scadenza det tre anni, si intende rinnovato in autornatico, salvo
diverse dispesizion,
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I FIRMATARI

1! Commissario Straordinario ASL FR
Dott. Luigi Macchitetla

1l Pirettore del DSMPD
2ott. Fernando Ferrauti

I Sindaco del Comune di 1sola del Liri
Vincenzo Quadrini




SERVIZIO |

Affari Generali

mail gificiosepreterin@ cormune Jsoladelin fr.ie
Pubblica Istruzione

mipl: istruzionef@eormune. solads ke fr i

Comune di Isolg del Liri Servizi Sociali

o . . mait: seevidsocial@eomune sokdelin frit
_Provincia di Frosinone  pEC servizisorish@cotmune. oladellin fr gpv.it

Qooetto: Approvazione "PROTOCOLLO D'INTESA” fra AS.L, di FROSINONE - Dipartimento Salute Mentale e
telle Patologie da Dipendenza -, Fondazione Exodus Onfus di Cassine e Comune di 1sola del Liri
pev Vattivazione di una postazione di Unith Mobile territoriale destinata alla prevenzione dei
rischi collegati all’usc e all'abuso di sastanze psicotrope .

PARERE SERVIZIO |

il Responsabile del Servizio b Affari Generali, Servizi Sociali & Pubblica Istruzione competente in materia, ha
espresso il parere che di seguito integralmente si riporta: "ai sensi e per gli effetti dell'art. 49, cornma 1, del
.lgs 18 agosto 2060 n. 267 e s.mu. , nonché dellfart, 147 his si esprime parerg favorevole in ordine alla

regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa”.

isola del Liri, } 22.09.2016

Via S, Giuseppe, 1~ 03036 Isola del LiriC.F. 91000660604 / P. IVA 00279790604

Affari Generali Pubblica Istruzions Servizi Soclali
Teel: +30 37 /6 800 8342 Tal: 0776 800 8363 Tel: G776 800 B307
Fax: +29 0770 B00B3LS Fax: +39 (0776 B5840 Fax: 30 0776 B0B2A0



o comunicata ai Sipg. capigruppo consiliani al sensi dellart, 125 del D Lgs. 18 agosto 2000 n.
267,
0 inviata alla Prefettura ai sensi dell’art. 135 del D.1Lgs. 18 agosio 2000 n. 267,

Letto, approvato e sottoseritto

L PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Fito Sig. Vincenzo QUADRINI F.to Dr. Ettore SALVATI

CERTIFICATO DI FURBLICAZIONE

1l sottoseritto Segretario Comunale certifica ciie la presente deliberazione viens pubblicata

ne! sito intemet del Comune di Isola del Lin wyow.comune.isoladellin.rat — Sez. Albo Pretorio

“On Line” il giomo ~ & BIT JHiE ¢ vi rimnarra per quindici giomt consecutivi.
Isola del Lirt, i T

Ti Responsabile Albo ~ L SEGRETARIO GENERALE
F.to Sig.ra Anna Maria FIORELL! F.io Dr. Eitore SALVATI

{0 IENERALE
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I sottoscritto Segretario Generale
ATTESTA
che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il - decorst diect

gtomi dalla data di inizio della pubblicazione.

L SEGRETARIO GENERALL
Dr. Etore SALVATI



